
Bildung
FamilieBeruf

Frauen
BerufsBörse
Mo. 28.10.2019
9-13 Uhr

Haus der Region
Hildesheimer Str. 18 · Hannover

Die FrauenBerufsBörse 

ist eine kostenlose Informationsveranstaltung zu den 
Themen Bildung, Familie und Beruf. Eingeladen sind alle, 
die sich beruflich neu orientieren oder (wieder-)einsteigen 
möchten.

Sie richtet sich insbesondere an Berufsrückkehrer/-innen, 
Frauen bei der Karriereplanung, Alleinerziehende, Eltern-
zeitnehmende und geringfügig beschäftigte Frauen.
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Kontakt 
Christiane Finner
Koordinierungsstelle Frau und Beruf
Region Hannover  
Telefon 0511 616-23541
christiane.finner@region-hannover.de
www.frau-und-beruf-hannover.de

Andrea Wassermann 
Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Agentur für Arbeit Hannover  
Telefon 0511 919-2096 
hannover.bca@arbeitsagentur.de 
www.arbeitsagentur.de 

Elke Heinrichs
Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Jobcenter Region Hannover  
Telefon 0511 6559-2450
jobcenter-region-hannover.bca@jobcenter-ge.de
www.jobcenter-region-hannover.de/site/bca

Programm Mo. 28.10.2019

9.00 Uhr  Einlass

9.10 Uhr Beginn  Ulf-Birger Franz, Dezernent für Wirtschaft,
 Verkehr und Bildung, Region Hannover
  
 Heike Döpke, Vorsitzende der Geschäfts-
 führung, Agentur für Arbeit Hannover

9.30 Uhr Forum  „Neu starten?! Chancen für den 
 beruflichen Wiedereinstieg in der Region“
 Praxistipps im Diskussionsforum 
 mit familienfreundlichen Unternehmen 
 Moderation: Andrea Wassermann, 
 Agentur für Arbeit

10.45 Uhr Forum  „Die ersten 100 Tage im neuen Job“
 Tipps zum beruflichen Einstieg und zur  
 erfolgreichen Einarbeitung in neue Teams  
 und Arbeitsfelder; Praxistipps von Wieder- 
 einsteigerinnen und Personalexpertinnen
 Moderation: Frauke Bittner, 
 Region Hannover

12.00 Uhr Forum  „Chancen für Frauen 
 in der digitalen Arbeitswelt!“
 Nicole Hopf, 
 Head of Digital Change Management, 
 enercity AG

13.00 Uhr  Ende der Veranstaltung 
 
 Gesamtmoderation: Frauke Bittner, 
 Region Hannover

Veranstaltungsort

Das Haus der Region ist mit den Stadtbahnlinien 
1, 2, 4, 5, 6, 8 und 11, Station Aegidientorplatz, zu erreichen. 
Der Veranstaltungsort ist stufenlos zugänglich. 

Ein Projekt der Fachkräfteallianz

Haus der Region
Hildesheimer Str. 18 · Hannover
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Neu: Mit Kinderbetreuung vor Ort !

Während der Veranstaltung wird eine Kinderbetreuung 
durch FluXX angeboten (www.fluxx-hannover.de). 



Die Aussteller/-innen 
Bildung
•  alfatraining Bildungszentrum
•  bfw Unternehmen für Bildung
•  BNW gemeinnützige GmbH
•  Donner GmbH Nord-West
•  Euro-Schulen Hannover GmbH
•  FernUniversität in Hagen/Regionalzentrum Hannover
•  FOM Hochschule
•  Grone-Schulen Niedersachsen GmbH gemeinnützig
•  IBB – Institut für Berufliche Bildung AG
•  LEB
•  Pflegecampus Hannover
•  PROFIL GmbH Institut für Weiterbildung, 
 Personalentwicklung und Computertraining
•  Salo Bildung und Beruf GmbH
•  wbb – Weiterbildungsberatung Hannover
•  WBS Training

Familie
•  Beratungsstelle für Schwangere, Alleinerziehende und 
 Familien, SKF Hannover 
•  KiTaB – KinderTagesBetreuung e. V. 
•  Landeshauptstadt Hannover 
 - Familienservicebüro
 - Familienmanagement
•  Mehr-Generationen-Haus Langenhagen e. V.
•  Notruf für vergewaltigte Frauen + Mädchen Hannover e. V.
•  Region Hannover
 - Koordinierungsstelle für Alleinerziehende
 - Koordinierung der regionalen Sprachförderung
 - Team Hilfe zur Pflege, Beratung und Unterstützung

Beruf
•  Agentur für Arbeit Hannover, 
 Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
•  ASG – Beratungsstelle für Arbeitslose
•  Diakonisches Werk Hannover gGmbH SINA
•  GIS GmbH
•  Handwerkskammer Hannover
•  hannoverimpuls GmbH, Gründerinnen-Consult 
•  Industrie- und Handelskammer Hannover
•  Jobcenter Region Hannover
•  Kargah e.V. Verein für Interkulturelle Kommunikation, 
 Migrations- und Flüchtlingsarbeit
•  Koordinierungsstelle Frau und Beruf Region Hannover
•  Tina Voß GmbH
•  WOLLNY Personal GmbH

Netzwerke
•  AWO Region Hannover e. V.
•  EWMD Deutschland e. V. Chapter Niedersachsen
•  FrauenBranchenBuch
•  Überbetrieblicher Verbund Hannover Region e. V.
•  VAMV 
 Verband alleinerziehender Mütter und Väter e. V. Hannover
•  Waldlichtung

Chancen in der 
digitalen Arbeitswelt?! 

Über 40 Aussteller/-innen bieten Beratung, Information 
und Austausch zu beruflichen Perspektiven für Frauen hier 
in unserer Region. Wir unterstützen Sie praxisnah auf Ihrem 
Karriereweg, bei der beruflichen Neuorientierung, beim 
Wiedereinstieg und bei der besseren Balance von Erwerbs- 
und Familienarbeit.

Im Rahmen der Fachkräfteallianz wollen wir Impulse für 
ein innovatives familienfreundliches Arbeitsklima in den 
Unternehmen geben. Die FrauenBerufsBörse 2019 lenkt 
das Augenmerk auf die Erfolge von Frauen in Fach- und 
Führungskarrieren und zeigt berufliche Perspektiven und 
Strategien zur Work-Life-Learn- Balance in der digitalen 
Arbeitswelt auf.

Wir sind gespannt auf den angeregten Austausch, auf 
persönliche Tipps und praxisnahe Impulse aus den 
Diskussionsforen – mit starken und für starke Frauen in 
Hannover !

Herzlichst

Ihre Initiatorinnen der FrauenBerufsBörse

Christiane Finner, Elke Heinrichs, Andrea Wassermann

Beratung und
Informationen

•  Aktuelle Jobchancen, insbesondere in Teilzeit

•  Anerkennung ausländischer Bildungsabschlüsse

•  (Allein-)Erziehen und Beruf

•  Bewerbungsmappen-Check

•  Bewerbungsstrategien & Praxistipps

•  Betriebliche Ausbildung und Umschulung in Teilzeit

•  Digitale (Weiter-)Bildung

•  Existenzgründung

•  Familie und Studium

•  Fach- und Führungskarriere

•  Hilfen beim Wiedereinstieg

•  Karriereplanung

•  Kinderbetreuungsangebote

•  Me too – Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz

•  Netzwerken in der Region

•  Pflege von Angehörigen

•  Vereinbarkeit

•  Väter in der Erziehungs- und Elternzeit

•  Weiterbildung
Kostenloser Bewerbungsmappen-Check:
Bitte Unterlagen mitbringen!

Neu: Infostand zum Thema 
„Digitale (Weiter-)Bildung“

Teilzeit-Jobbörse:
Jobchancen in Teilzeit


